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ESCALA DEL NIVEL ASESOR

Grado

Asignacién béisica
35 $ 460.100
36 487.700
37 517.000
38 548.000
39 580.900
40 615.700

ESCALA DEL NIVEL DE DIRECCION Y ASISTENCIA
AL PRESIDENTE

Grado Asignacién bésica
41 .$ 652.700
42 691.800
43 733.300
44 777.300
45 823.900
46 873.300
47 925.700
48 981.300
49 1.040.100
50 1.102.500

ARTICULO 20. En las escalas a las que se refiere el articulo
anterior, la primera columna fija los grados de remuneracién que
corresponden a las distintas denominaciones de los empleos dentro de
los respectivos niveles, y la segunda columna determina las asignaciones
bisicas mensuales correspondientes a cada grado.

ARTICULO 30. Las modificaciones que se hagan a las escalas de
remuneracién adoptadas en el articulo 1° de este Decreto deben tener
en cuenta la proporcionalidad de las mismas entre las asignaciones
fijadas para un grado y las del grado inmediatamente aniterior.

ARTICULO 40. Quienes se vinculen a la planta de personal del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Repiiblica en los
niveles Profesional, de Gestién, Asesor, y de Direccién y Asistencia al
Presidente, podrin escoger una de las siguientes formas cle remunera-

“cién mensual: '

a) Ladispuesta en el régimen general de los empleados del Depar-
tamento Administrativo de la Presidencia de la Republica;

b) La que resulte de sumar los siguientes dos valores: el de la
asignacion bdsica mensual prevista para el empleo correspondiente, de
conformidad con las escalas de remuneracién dispuestas en este Decre-
10, més una suma equivalente como minimo al treinta por ciento (30%)
de dicha asignacion, que reemplaza de antemano la primi de servicios,
la bonificacidn por servicios prestados, la prima de Navidad, la prima de
vacaciones, el auxilio de cesantia y los intereses sobre ésie.

Cuando el empleado escoja la forma de remuneracién a que se
refiere este literal, el Departamento Administrativo de 1a Presidencia de

__la Republica cesara en Ia obligacién de remitir al Fondo Nacional de
Ahorro las sumas correspondientes al auxilio de cesantia.
PARAGRAFO. Cuando un empleado escoja la forma de remune-

ARTICULO 8o. La asignacién basica mensual de los empleados
del nivel Asesor se determinara con base en la escala establecida en este
decreto. No obstante, teniendo en cuenta la naturaleza especial de las
funciones que se cumplan y las calidades particulares de quien las
desemperie, a determinados empleos de nivel Asesor se les podra asig-
nar grados de remuneracién superiores a los previstos en la escala
correspondiente a este nivel.

ARTICULO 9o. La Primera Dama de la Nacién no devengari
asignacién alguna del Tesoro Nacional pero para sus desplazamientos
en cumplimiento de misiones oficiales se les reconoceran gastos de viaje
y vidticos iguales a los previstos para el Ministro de Relaciones Exte-
riores.

ARTICULO 10. Para los efectos a que se refiere el Decreto-ley
1624 de 1991, los Directores de Programas Presidenciales tendr4n la
misma categoria que los Secretarios de la Presidencia de la Repuiblica.

ARTICULO 11. El Departamento Administrativo de la Presiden-
cia de la Repiiblica podri celebrar contratos de prestacién de servicios
para el gjercicio de funciones administrativas, sin sujecién a autoriza-
cién alguna.

ARTICULO 12. Para determinar los emolumentos a que tiene

* derecho una persona natural con la cual el Departamento Administrati-
vode la Presidencia de la Repriblica se proponga celebrar un contrato de
prestacién de servicios para el cumplimiento de funciones administrati-
vas, se tomard como base el valor correspondiente en las escalas de
remuneracién dispuestas en este decreto, teniendo en cuenta la natura-
leza de la funcién a contratar, el cual se incrementar4 en la suma que se
considere equivalente a las prestaciones que deja de percibir.

ARTICULO 13. Teniendo en cuenta la naturaleza especial del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica y con
base en las facultades a que se refiere el literal c) del articulo 4° y el
articulo 5° de la Ley 55 de 1990, el Gobierno podra efectuar traslados
entre articulos de un mismo numeral y entre los diferentes numerales
de la seccién de la Presidencia de la Repiblica de la ley de Presupuesto
General de la Naci6n para la vigencia fiscal de 1991, sin sujecién a los
tramites y autorizaciones ‘dispuestos en dicha Ley, para los efectos
previstos en este Decreto.

ARTICULO 14. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5°
de la Ley 55 de 1990, el Gobierno Nacional podra abrir los créditos y
efectuar los traslados presupuestales que fueren indispensables para el
cumplimiento de este decreto.

ARTICULO 15. Elpresente Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacién; modifica, en relacién con las materias que aqui tienen
regulacién especial para el Departamento Administrativo de la Presi-
dencia dela Repuiblica, los Decretos-ley 1042 de 1978, 204 de 1987 y 100
de 1991, al igual que la Ley 46 de 1990 y deniss normas que le sean
contrarias y surte efectos fiscales a partir del 1° de julio de 1991.

Publiquese y ciimplase. .

Dado en Bogoti, D.E., a los 3 dias del mes de julio de 1991.

CESAR GAVIRIA

El Jefe del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica,
Fabio Villegas Ramirez.

racion a que se refiere el literal b) de este articulo, para la determinacién .

" del aporte a-la Caja Nacional de Prevision \inicamente se tendrd como
base de liquidaci6n la asignaci6n bésica mensual del empl=o respectivo.

ARTICULO 50. Para escoger la forma de remuneracién a que se
refiere el literal b) del articulo anterior, se requerird manifestacién
expresa del empleado correspondiente, de conformidad con la regla-
mentacién que disponga el Jefe del Departamento. Mientras no se
realice dicha manifestacién, se entendera que el empleado escoge la
forma de remuneracién prevista en el régimen general de los emplea-

dos del Departamento Administrativo.

ARTICULO 60. El Jefe del Departamento Administrativo de la -

Presidencia de la Repiiblica tendrid 1a remuneracién mensual dispuesta
en el Decreto-ley 203 de 1987 ylas normas que lo adicionen o reformen.
ARTICULO 70. Salvoiodispuestoen el articulo anterior, la reru-

neracién de los empleados del Departamento Administrativo de la:

Presidencia-de Ja Repiiblica se regird.por lo prescrito en este decretoy™ -

. N0 estard Sujeta alos limites maximos~vigéntes'o'a los quéienet futurése'=" . | _ : . |
. e L 7d =d& Presidencia dela.Republica, come Establ_edmiemo Peiblico delorden : « .

establezcan ‘para-los servidores priblicos. ..~ -

DECRETO NUMERO 1683 DE 1991
(julio 3)
Por el cual se crea el Fondo Especial de Ia Presidencia de la
Repiblica.
El Presidente de la Repiblica de Colombia, en ejercicio de las

facultades extraordinarias que le confiere el articulo 4° de la Ley 55 de
- 1990,

. DECRETA:

ARTICULO 6. Naturaleza juridica, Gréase €liFondo Espedal de, - . .
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Nacional, dotado de personeria juridica y patrimonio propio, adscritoal
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Reptblica.
El Fondo tendra como domicilio legal la ciudad de Bogota, pero

podri establecer seccionales en las distintas ciudades del pafs para el-

desarrollo de sus programas especiales.

ARTICULO 20. Objeto. El Fondo seri la entidad operativa encar-
gada de manejar los recursos que se destinen a apoyar y financiar el
desarrollo de programas especiales que adelante la Presidencia de la
Repiiblica.

ARTICULO 30. Funciones. E! Fondo Espeual de la Presidencia de
la Republica desarrollaré su objeto, mediante el cumplimiento de las
siguientes funciones:

1. Manejar los recursos y financiar la realizacién de los programas
especiales que adelante la Presidencia de la Reptiblica.

2. Recibir y administrar los aportes y los fondos destinados a finan-
ciar los proyectos especiales que promueva la Presidencia de la Repii-
blica.

3. Llevar a cabo el remate de los bienes obsoletos, en desuso o
inservibles del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Repuiblica y del Fondo, sin sujecién a ningtin procedimiento especial.

4. El pago de honorarios y demas gastos que ocasione el funciona-
miento de Consejos y demas 6rganos consultivos del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Repiiblica.

5. El pago de cuolas y contribuciones a los organismos nacionales e
internacionales de los que forme parte o pueda ser parte la Presidencia
. de la Republica.

6. El pago de viaticos y gastos de viaje, en la cuantfa en que lo
determinen las disposiciones legales sobre la materia, por concepto de
comisiones en el interior y al exterior del pais, que deban realizar los
funcionarios del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica y demis personas que deban viajar en misién oficial o que
formen parte de comitivas oficiales que acompaiien al Presidente de la
Repiiblica en sus viajes.

7. Atender aquellos gastos de inversién que no puedan ser cancela-
dos con cargo al Presupuesto del Departamento. Administrativo de la
Presidencia de la Republica.

8. Celebrar toda clase de contratos que se requieran para el cum-
plimiento de los programas especiales de la Presidericia de la Republica
y el Fondo.

9. Participar en entidades sin 4nimo de lucro cuyo objeto o finali-
dad sea desarrollar actividades similares, complementarias o relaciona-
das con el objeto y funciones del Fondo Especial de la Presidencia de Ia
Repiiblica.

10. Las demés que le asigne la Ley.

ARTICULO 4o. Representacion legal. La representacién legal del
Fondo Especial de la Presidencia de la Republica, estara a cargo del Jefe
del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Repiiblica,
quien podri delegar la representacién legal en los funcnonanos que
considere conveniente.

ARTICULO 50. Recursos. Son recursos financieros del Fondo:

1. Las partidas que se le asignen por el Presupuesto Nacional.

2. Los recursos provenientes del crédito interno y externo.

3. Los bienes muebles e inmuebles que adquiera a cualquier titulo.

4. Las donaciones nacionales o internacionales que reciba.

5. Los rendimientos financieros obtenidos de sus recursos propios
y de los contratos que realice para el desarrollo de su objeto.

6. Los demis que obtenga a cualquier titulo.

ARTICULO 60. Régimen juridico de sus operaciones, actos y con-
tratos. El Fondo Especial de la Presidencia de la Republica, en sus
operaciones, actos y contratos, se regira por las normas especiales que en
desarrollo de la Ley 55 de 1990 se expidan para el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica. Gozari de la exencién
de impuestos nacionales de cualquier naturaleza, incluidos los impues-
tos de timbre, registro y de importaciones.

Las donaciones que reciba el Fondo no requieren insinuacién
judicial y se podrén aceptar sin procedimiento especial, a juicio del Jefe
del Departamento Administrativo de fa Presidencia de la ‘Republica.

ARTICULO 7o. Control fiscal. La vigilancia de la gestién fiscal del .

Fondo corresponde a la Contraloria General de la Republica,
ARTICULO 8o. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacién y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

. Publiquese y ciimplase.
Dado en Bogot4, a los tres (3) dias del mes de julio de 1991.

CESAR GAVIRIA

El Jefe del Departamento Administrativo de la Presidencia
de la Republica.
Fabio Villegas Ramirez.

DECRETO NUMERO 1684 DE 1991
(julio 3)

Por el cual se establece el régimen de contratacién para el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Repiiblica y se dictan otras
disposiciones.

El Preéi&ente de la Repuiblica de Colombia, en uso de las facultades
extraordinarias que le confiere el articulo 4° de la Ley 55 de 1990,

DECRETA:

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO lo. Campo de aplicacién. Los contratos previstos en
este estatuto que celebre el Departamento Administrativo de la Presi-
dencia de la Republica, se someterdn a las reglas contenidas en los
siguientes articulos:

Las normas de este decreto regulan los contratos de obra publica,
concesion de obra piiblica o de prestacién de servicios publicos, consul-
toria, interventoria, suministro y prestacién de servicios.

Los demds contratos que celebre el Departamento Administrativo
de la Presidencia de la Repiiblica, se regirdn por las normas del derecho
privado. '

ARTICULO 20. Requisitos de los contratos. Salvo disposicién en
contrario, los contratos que celebre el Departamento Administrativo de
la Presidencia de la Repuiblica, se sujetarédn a la existencia de apropia-
cién y registro presupuestal; suscripcion por el representante legal del
Departamento o por quien hubiere sido vilidamente delegado; publica-
cién en el Diario Oficial, constitucién de garantias cuando a ello haya
lugar, y pago del impuesto de timbre.

ARTICULO 3o. Contratos que deben constar por escrito. Deben
constar por escrito los contratos cuya cuantia sea o exceda de doscientos
(200) salarios mfnimos legales mensuales.

Los :contratos de cuantia inferior sélo requieren resolucién de
reconocimiento y pago, y de la constitucién de las garantias que a juicio
del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Repiiblica se
consideren necesarias para su cumplimiento y debida ejecucion.

ARTICULO 4o0. Contratos especiales. Los siguientes contratos
que celebre el Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Repiiblica sélo requerirdn apropiacién y registro presupuestal y sus-
cripcién cuando a ello hubiere lugar, por el funcionario competente.

1. Los contratos celebrados por la Presidencia de'la Republica con el
gobierno de otro pais o con entidades y organismos internacionales,
excepto los contratos de empréstito externo.

2. Los que celebre la Presidencia de la Republica para ser ejecutados
en el exterior.

3. Los que requiera celebrar para la atencién de compromisos
nacionales o internacionales, incluidos los de caricter protocolario o
para los viajes que deba realizar el sefior Presidente de la Republica, en
ejercicio de sus funciones.

4. Los que requiera celebrar el Departamento Administrativo de la
Presidenciadela Repiiblica cuando se trate de la inminente paralizaci6n
o suspension de un servicio piblico o para la atencién de calamidades
publicas o desastres.

En estos casos no habra lugar a licitacién o concurso de méritos
cualquiera que sea la cuantfa del contrato.

La Contralorfa General de la Repiiblica adoptari sistemas de con-
trol acordes con la naturaleza de estos contratos.



